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REDES EMPRESARIALES ASOCIADAS RECIBIERON SU GRADO

El pasado 22 de agosto en Com-
pensar, 226 microempresarios
agrupados en 21 Redes Empresa-
riales Asociadas recibieron el certi-
ficado de asistencia al Programa
para el fortalecimiento organiza-
cional, técnico y comercial a mi-
croempresarios de la cadena tex-
til-confeccion-moda del Distrito
Capital, liderado por la Secretaria
de Desarrollo Econdmico y la Aso-
ciacion Colombiana de Disefiado-
res de Moda —-ACDModa-. Las
certificaciones fueron entregadas
por la Directora de Formacion y
Desarrollo Empresarial, Dra. Maria
Errazuriz y su Subdirectora de
Emprendimiento, Dra. Adriana
Montenegro y por el Dr. Arturo
Tejada en representacién de la
Asociaciéon Colombiana de Dise-
fiadores de Moda ~ACDModa-.

A partir del afio 2005 la Alcaldia
Mayor de Bogota, en cooperacion
con la Asociacién Colombiana de
Disefiadores de Moda- ACDModa,
decidié apoyar la cadena textil-
confeccion-moda a través de la
introduccién del disefio y la inno-
vaciéon en la cadena como ele-
mento determinante para la mejo-
ra de la competitividad y la pro-
ductividad en un sector estratégi-
co para Bogotd y la region. El
programa de formacion integra
estrategias de generacion y ad-
quisicién de conocimiento aplica-
do al negocio de la moda en: dise-
fio y desarrollo de producto, patro-
naje, analisis de las sensibilidades
y tendencias para la temporada
actual, preparacion industrial de
colecciones y comercializacion.

Estas 21 REA estan conformadas por artesanos, tejedo-
res, bisuteros, joyeros, marroquineros y confeccionistas,
los cuales participaron en el Circulo de la Moda de Bogota
a través de la presentacion de la coleccion y su participa-
cion en el Salén Futura, creado para el apoyo a nuevos
emprendimientos en el salén de la moda.

Editorial

En la pasada version de
Expogestion 2008, por pri-
mera vez nuestros empresa-
rios tuvieron la oportunidad
de participar gratis en la
totalidad de las conferencias
realizadas, todo gracias a un
convenio firmado entre la
SDDE y Cafam, en pro de la
productividad, la competitivi-
dad y un mejor desarrollo de
las habilidades empresaria-
les de nuestros beneficiarios.
De la misma manera, y conti-
nuando con el compromiso
que desde nuestro sector se
ha establecido con el fin de
mejorar la productividad,
competitividad y apoyo al
desarrollo  Economico de
nuestra ciudad, cinco empre-
sas del sector agroindustrial
y que hacen parte del Mode-
lo Empresarial de Gestion
Agroindustrial, MEGA, parti-
ciparon en la Octava version
de Alimentec 2008 con el fin
de promocionar sus produc-
tos y realizar negocios con
clientes potenciales con los
que puedan iniciar su proce-
so0 exportador.

También les contaremos
acerca de la jornada que se
llevd a cabo el pasado saba-
do 23 de agosto en La Cale-
ra cuando nuestra Direccion
de Abastecimiento realizo la
jornada: la Seguridad Ali-
mentaria y Nutricional y la
Accion Comunal. Y entérese
también de las ultimas activi-
dades internas que se han
realizado y se realizaran en
nuestra entidad.

Comentarios y sugerencias en: comunicaciones@desarrolloeconomico.gov.co



Cinco empresas del sector agroindustrial apoyados por la Secretaria,
estuvieron en Alimentec 2008

Hasta el sabado 16 de agosto, los
amantes de la buena cocina, los alimen- Ouinna Tostada
tos naturales y todo lo relacionado con :

productos alimenticios, tuvieron la opor-
tunidad de visitar los diferentes pabello-
nes de la version V de Alimentec 2008,
en donde nuestros empresarios apoya-
dos a través del MEGA y la Secretaria,
presentaron productos como la Quinua
saborizada, hasta quesos rellenos de
mora. Todo gracias al apoyo que desde
la Subdireccion de Exportaciones de la
Direccion de Competitividad Bogota
Region se realiza al tema innovador y
de emprendimiento para que nuestros 5
empresarios comiencen Su proceso 9
exportador. ;

Las empresas participantes
fueron: Alimentos Artesano
(cereales con frutas y qui-
nua); Laboratorios All Care
(aromaticas liquidas);
Mountain Food (frutas liofili-
zadas con chocolate); Lac-
teos Camporeal (quesos
rellenos de frutas) y ES3
Ltda (arequipe endulzado
con panela.

El MEGA- Modelo Empresarial de Ges-
tion Agroindustrial-, es avalado como la
estrategia de desarrollo econdmico para
fortalecer y diversificar exportaciones
del sector agricola y agroindustrial de
Bogotd y Cundinamarca, y hacen parte
del mismo: la Alcaldia Mayor de Bogota
a través de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, la Camara de Comercio de
Bogota en conjunto con la Gobernacién
de Cundinamarca, el Ministerio de Agri-
cultura, el Sena, Proexport, Fina-
gro y entidades como centros de
investigacion y universidades con
el fin de apoyar las cadenas fruti-
cola, horticola, hierbas, follajes,
productos procesados y derivados
lacteos.
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La Secretaria se hizo presente en el Foro de Competitividad de las Américas en Atlanta, Estados

Olga Patricia Roncancio, directora de
Competitividad Bogotad Regién, particip6
en nombre de nuestra Secretaria en The
Americas Competitiveness Forum, que se
realizé del 18 al 21 de agosto en la ciudad
de Atlanta (Georgia, Estados Unidos).

Durante el desarrollo del Foro, Olga Patri-
cia pudo conocer de primera mano la com-
petitividad en nuestro hemisferio.

Este evento conté con la presencia de
destacados lideres de todos los paises
americanos, entre ellos el presidente Uribe
de Colombia, empresarios, y de académi-
cos de las mas importantes universidades
del mundo, que analizaron, desde diferen-
tes Opticas, las mejores practicas en la
materia, que son un insumo fundamental
en la construcciéon de una estrategia de
productividad y competitividad de largo
plazo para el Distrito Capital.

A su regreso, Olga Patricia compartio su

Unidos

experiencia, "la competitividad es el resul-
tado de muchos factores como el nivel de
productividad de un pais, la innovacién, su
progreso tecnologico y cientifico, su in-
fraestructura, la existencia de alianzas
publico-privadas, y el rol activo de su go- [
bierno y de su sector privado en promover ff&

un apropiado clima de negocios". Para
ella, "los niveles de competitividad en el
continente son muy diversos; por consi-
guiente, el Foro de Competitividad de las [l
Américas represen- i
t6 una oportunidad
sin  precedentes
para entender el
estado de la com-
petitividad en nues- &
tra regién y para g
trabajar de forma
conjunta en estra-
tegias  concretas g
para mejorarla". |
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En la version V de Expogestion 2008, nuestra Secretaria llevé gratis a empresarios la totalidad de

Con un aforo de cerca de 200 personas,
entre empresarios de la Red de Empresa-
rios Innovadores y jbvenes estudiantes
universitarios, la Secretaria de Desarrollo
Econdmico a través del convenio suscrito
con la caja de Compensacién Familia Ca-
fam, hizo posible que por medio de tele-
conferencias en directo, nuestros benefi-
ciarios observaran la totalidad de las con-
ferencias que se llevaron a cabo en la
pasada version de Expogestion 2008 y a
su vez, presenciar los casos empresariales
mas destacados del pais en el ambito de
la Ciencia y Tecnologia y conocer de pri-
mera mano las Ultimas tendencias en com-
petitividad presentadas por los mas reco-
nocidos expertos en la materia a nivel
mundial.

En esta oportunidad, el evento tuvo como
tema central la “INNOVACION Y COMPE-
TITIVIDAD EMPRESARIAL” y ofreci6 a los
asistentes, la oportunidad de actualizar e
intercambiar  conocimientos estratégicos
de negocios y servicios. También en el

las conferencias del evento

marco del Plan de Desarrollo
Bogotd Positiva: para vivir
mejor, la Secretaria de Desa-
rrollo Econdmico, Mbnica de
Greiff, realizd una exposicién
acerca del Plan Distrital de
Ciencia, Tecnologia e Innova-
cion, el cual busca que la ciu-
dad - region se consolide
como una sociedad del conoci-
miento incluyente, con desa-
rrollo cientifico y tecnologico.
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“LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL Y LA ACCION COMUNAL”, una jornada de
intercambio de ideas y experiencias

El sabado 23 de agosto de 2008 en la  La metodologia de la reunion posibilitd la participacion de todos los
Hacienda de Teusaca, kildmetro 1 viaa  asistentes, y como resultado del trabajo de los diferentes grupos, se
La Calera, se reunieron presidentes, compartieron sus percepciones alrededor de los componentes de la
delegados y secretarios técnicos de las  politica de seguridad alimentaria y nutricional, del estado de la misma
Juntas de Accién Comunal de las 20  en cada una de las localidades, asi como también se conocieron mu-
localidades de la ciudad con el objetivo  chas propuestas desde ALIMENTA BOGOTA.

de promover y concertar la participacion .

del movimiento comunal del Distrito en
torno al Plan Maestro de Abastecimien-
to de Alimentos y Seguridad Alimentaria
de Bogota.

- »

La mesa directiva que dio la bienvenida
a las mas de 100 personas asistentes a
la jornada contd con la participacion de
la Secretaria Distrital de Desarrollo Eco-
némico, Ménica de Greiff, el Gerente
del Plan Maestro de Abastecimiento de
Alimentos, Arturo Ospina, el represen-
tante de la Federacion de Juntas de
Accién Comunal al Plan Maestro, Efrain
Villamil y de Edgar Torrejano en repre-
sentacion de la Federacion Comunal de
Bogota.

Integrémonos al Sistema Integrado de Gestion

Actualmente, la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico
se encuentra participando en el Premio Distrital a la Gestion
organizado por la Secretaria General y la Veeduria Distrital.
Este concurso se realiza por modalidades de entidades, que- MECI
dando nosotros en la de Entidades Pequefias referida a me-
nos de 250 funcionarios. El Concurso posee 4 Criterios de
Evaluacion: 1. Informe del Sistema Integrado de Gestién
(SIG) que fue entregado el pasado 22 de agosto. 2. Auditoria
al SIG, programada para el préximo 22 de septiembre. 3. Au-

toevaluacion de Servidores Publicos y Contratistas, para lo / /\

cual estaremos informando prontamente acerca del Concurso

Interno “La Ruta de la Gestion”. 4. Exposicion del Repre- e,
sentante Legal. dg Gestién /
3 ®

CALIDAD

Entre todos podemos apoyar el camino que el Sistema Inte-

grado de Gestion de la entidad ha programado, seguros que el " &

esfuerzo conjunto se vera reflejado en beneficios comunes.
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